
                                   
                                      

Tênis 

1. Categoria do Projeto: Projetos em andamento (projetos em execução atualmente)  

2. Nome do(s) autor(es) do Projeto:  SME - CEDIN - Gerência de Projetos 

3. Instituição/Empresa onde estuda/trabalha: Secretaria Municipal de Educação de 

Curitiba  

4. Município: Curitiba 

5. Telefone do responsável pelo projeto: (41) 3350 3019  

6. E-mail do responsável pelo projeto: cpetruy@sme.curitiba.pr.gov.br 

7. Identificação: Projeto de Órgão Público  

8. Equipe: Carolina - nível central e os professores de Educação Física de 32 escolas 

municipais.  

9. Para qual ODM o projeto contribui: ODM 2 - Garantir educação básica de qualidade 

para todos, ODM 3 - Promover igualdade entre os sexos e valorização da mulher, ODM 

7 - Promover a qualidade de vida e respeito ao meio ambiente, ODM 8 - Ter todo 

mundo trabalhando pelo desenvolvimento  

10. Para qual ODS o projeto contribui: ODS 4 - Garantir educação inclusiva e equitativa 

de qualidade, e promover oportunidades de aprendizado ao longo da vida para todos 

11. Justificativa: O projeto de Tênis da SME proporciona aos estudantes a vivência de 

uma modalidade considerada de acesso apenas a pessoas com alto poder aquisitivo, 

quebrando o status de um esporte da elite, por meio do desenvolvimento de 

atividades relacionadas à Educação Física e à metodologia do mini tênis.  

12. Objetivo geral: O projeto de tênis da SME tem por objetivo democratizar as ações 

de contra turno com a oferta do tênis escolar nas escolas municipais de Curitiba.  

13. Objetivos específicos: Também é o objetivo desta ação tornar Curitiba referência 

nacional na oferta e implantação do projeto de Tênis escolar. Além da aceitação dos 

estudantes o tênis também se apresentou como uma atividade viável e interessante 

para ser ofertada nos contraturnos escolares.  



                                   
                                      

14. Voluntariado: não  

15. Valor investido: Recurso público 


